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CAPÍTULO 07



Quer saber como acompanhar os movimentos nas
áreas ambientais, sociais e de governança,
levando em conta os ameaças e possibilidades
desse contexto?

A seguir, confira alguns riscos ESG que as
empresas podem enfrentar em 2024 e
entenda como navegá-los, aproveitando as
oportunidades geradas por essas tendências.



RISCOS

Avaliar a experiência existente e contratar ou treinar funcionários com
as habilidades necessárias para integrar tecnologias climáticas é
essencial, porém, pode ser desafiador em um mercado de trabalho já
competitivo e com uma força de trabalho sobrecarregada.

Tensões geopolíticas e o aumento da frequência de eventos
climáticos extremos aumentam o risco de interrupções na cadeia
de suprimentos, além do aumento de preços e da escassez de
materiais e mão de obra necessários.

Empresas podem se deparar com um custo muito maior para conduzir
seus negócios após a adoção de processos e matérias-primas
sustentáveis. Isso pode representar riscos para a sobrevivência ou
mudanças fundamentais nas operações, ameaçando a lucratividade.

Com o aumento das capacidades de rastreamento das emissões de
carbono, empresas podem se surpreender ao descobrir que sua pegada
é muito maior do que o esperado (e menos controlável).

Reguladores proativos são necessários para garantir que nossos objetivos
climáticos sejam atingidos. Contudo, novas regulamentações, bem como
mudanças nas regras existentes, vão remodelar os ambientes de negócios e
criar tensões para as empresas durante sua transformação operacional.

Informações:  Future Today Institute - Tech Trends 2024

https://futuretodayinstitute.com/wp-content/uploads/2024/03/TR2024_Full-Report_FINAL_LINKED.pdf


OPORTUNIDADES

Busque por novos parceiros para colaborar e terceirize seletivamente
atividades para implementar medidas de sustentabilidade como parte
de um novo ecossistema de apoio. Isso ajuda a manter os custos
controlados e amplia as oportunidades para troca de ideias.

As empresas que agirem primeiro serão capazes de definir o novo
padrão. Elas poderão construir uma vantagem competitiva ao
transformar práticas comerciais comuns em sua indústria e
estabelecer novos padrões à medida que melhoram suas operações.

A volatilidade de preços e regulamentações mais rigorosas vão
incentivar uma revisão das operações comerciais. Isso pode resultar
em novas eficiências em áreas não diretamente relacionadas ao meio
ambiente e impactar positivamente as margens de lucro.

Além das mudanças necessárias para cumprir os requisitos sociais,
ambientais e de governança, é importante considerar também mudanças
estruturais que tornem a empresa mais flexível e aberta à inovação.

Energia e emissões de CO2 capturadas são apenas dois exemplos de produtos
que a integração de tecnologias climáticas pode agregar ao portfólio de uma
empresa. Uma visão ampla pode abrir caminhos para explorar novas indústrias,
incluindo, mas não se limitando à energia.

Informações:  Future Today Institute - Tech Trends 2024

https://futuretodayinstitute.com/wp-content/uploads/2024/03/TR2024_Full-Report_FINAL_LINKED.pdf
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Saiba mais:

https://www.aeconomiab.com/exemplos-de-relatorios-de-sustentabilidade/
https://www.aeconomiab.com/tecnologias-climaticas/
https://www.aeconomiab.com/inovacao-como-solucao-para-um-futuro-carbono-zero/
https://www.aeconomiab.com/patrus-transportes-esg-agenda-2030/


LEIA O ESTUDO COMPLETO

Quase 200 páginas com dicas, ferramentas, cases práticos e visões
de especialistas para ajudá-lo a navegar as tendências ESG!

https://materiais.aeconomiab.com/estudo-b-6-tendencias-esg-2024-download


O Farol é uma plataforma de curadoria de conteúdo e treinamento que
combina palestras, videoaulas, notícias, insights e coberturas
internacionais para informar, capacitar e engajar pessoas em ESG,
sustentabilidade, impacto e regeneração.

Ajudamos sua empresa a ficar atualizada em relação aos movimentos
ESG e temas que podem e vão impactar o seu mercado.

Quer se manter atualizados sobre os
movimentos ESG e às novas regulamentações,
comunicando-se de maneira genuína e
evitando o greenwashing?

Clique aqui e saiba como levar o Farol para a sua organização!

Conheça o Farol da
Economia Regenerativa

https://materiais.aeconomiab.com/farol-economia-regenerativa
https://materiais.aeconomiab.com/farol-economia-regenerativa
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Disclaimer: 

A publicação de histórias sobre empresas não representa endosso às marcas
citadas. Nossa tarefa é reportar iniciativas e fatos que podem de alguma forma
inspirar melhorias no seu negócio, na sua carreira ou no seu dia a dia.

A Economia B condena práticas como greenwashing, socialwashing,
diversitywashing e wellbeing washing. As informações compartilhadas aqui
passam por um processo de checagem feito pelo nosso time de jornalistas, porém,
sabemos que muitas vezes à primeira vista pode não ser fácil distinguir iniciativas
legítimas de tentativas de greenwashing, por exemplo. Caso você acredite que
algo não deveria estar aqui, fique à vontade para nos procurar.
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